GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
“Afio 2010 Bicentenario de la Revolucion de Mayo”

CONVOCATORIA "BUENOS AIRES EMPRENDE 2010"

ANEXO I
CALIFICACION Y SELECCION DE LAS PROPUESTAS DE LAS ENTIDADES PATROCINADORAS

Entidades concursantes y Propuestas de Patrocinio

Nombre de la entidad concursante [

Numero de registro: (ingresar el nro. de Registro o aclarar que esta en tramite) |:|

Nombre del evaluador [

Fecha de la evaluacion [ |

1. Control formal de los formularios 1y 2

Marcar con una cruz lo que corresponda

It::“ Pregunta de verificacion Si No

1 La Entidad se encuentra inscripta o ha iniciado el tramite de inscripcion
en el Registro de Entidades de Apoyo a Pymes?

2 ¢éLa Entidad informa en el Formulario N° 1, el N© de inscripcién en dicho
Registro?

3 ¢éLa Entidad declara un domicilio en la Ciudad de Buenos Aires:

4 ¢La Entidad declara los datos completos del Representante Legal? ¢Estog
datos coinciden con el Registro de Entidades?

5 ¢El Formulario N© 1 se encuentra firmado en todas sus paginas por el
Representante Legal?

6 ¢El Formulario N© 2 se encuentra firmado en todas sus paginas por el
Representante Legal?

7 ¢El Representante Legal declarado en el punto 4 del formulario 1
coincide con quien ha firmado todas las paginas del Formulario N° 1y 27

s ¢El Formulario N© 2 se encuentra firmado en todas sus paginas por el
Director Técnico del Proyecto?

9 ¢Se adjunta el curriculum vitae del Director Técnico del proyecto?

10 ¢Se adjunta el curriculum vitae del personal técnico que sera afectado al
proyecto?

11 ¢Se adjuntan los 2 Gltimos Estados Contables de la Entidad?

12 ¢Los Estados Contables se encuentran debidamente certificados por el
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas:

Observaciones (en caso de haber observaciones detallarlas, explicitar si pueden ser resueltas y la
manera de resolverlas) (SI EXCEDE 1143 CARACTERES EL TEXTO NO SE PODRA LEER)

Aprobado _ Desaprobado
I
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Numero de registro: (ingresar el nro. de Registro o aclarar que esta en tramite) |:|
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Fecha de la evaluacion [ |

2. Evaluacion del perfil de la entidad concursante
Referencias: VM (Valor Maximo)

NAM (No Alcanza el Minimo)
AM (Alcanza el Minimo)
SM (Supera el Minimo)

Concepto Item Calificacion
Solvencia de la Entidad (parte D del formulario 1) (*)
La Entidad Concursante presenta resultados positivos en los dos Ultimos Estados de

Resultados. (VM 3 puntos) 1
La Entidad Concursante presenta una relacién de activos corrientes sobre pasivos

corrientes superior a 1 en el Ultimo balance (anotar el valor obtenido: ................c...... ) (VM

2 puntos) 2
La Entidad Concursante tiene un patrimonio neto en el tltimo balance al menos de

$100.000 (anotar el valor obtenido: )(VM 2p 3
La Entidad Concursante tiene una relacién patrimonio neto sobre activo de al menos 0,5

en el Ultimo Estado de Situacién Patrimonial (anotar el valor obtenido: ...............c....... ) (VM|

3 puntos) 4

Capacidades de la Entidad (parte B del formulario 1) (* *) _

El Director Técnico del proyecto cuenta con capacidad técnica y experiencia suficiente.

(VM 5 puntos) 5
El personal técnico afectado al proyecto cuenta con capacidad técnica y experiencia
suficiente. (VM 5 puntos) 6

Las funciones del personal técnico afectado al proyecto estan claramente definidas y son

apropiadas para el proyecto que se va a ejecutar. (VM 4 puntos) 7
Los recursos edilicios y la infraestructura que la Entidad Concursante pondra a

disposicion del proyecto son apropiados. (VM 3 puntos) 8
Los recursos informaticos que la Entidad Concursante pondra a disposicion del proyecto

son apropiados. (VM 2 puntos) 9
Los otros recursos humanos afectados al proyecto son los apropiados para dar soporte a

las actividades del proyecto. (VM 1 punto) 10

Elementos no obligatorios, que agregan informacion sobre la Entidad

La Entidad Concursante ha firmado convenios de cooperacién con otros organismos o
entidades que potencian las capacidades para ejecutar el proyecto y aporta la
documentacion probatoria. 11

Experiencia Especifica (punto 11 de la parte C del formulario 1) | NEEEEGEGEGEGR

La Entidad Concursante ha ejecutado al menos 3 trabajos en temas afines a este

concurso. (VM 6 puntos) 12
La Entidad Concursante lleva al menos 5 afios de experiencia en la ejecucion de este tipo

de trabajos. (VM 6 puntos) 13
La Entidad Concursante tiene experiencia suficiente en el apoyo a proyectos

empresariales de perfil similar al buscado en este concurso- (VM 7 puntos) 14
El director técnico afectado a dichos proyectos coincide con el presentado en este

concurso. (VM 5 puntos) 15
El personal técnico afectado a dichos proyectos coincide con el presentado en este

concurso. (VM 4 puntos) 16
La Entidad Concursante ha ejecutado proyectos en asociacién con otros organismos o

entidades. (VM 2 puntos) 17
Elementos no obligatorios, que agregan informacion sobre la Entidad

La Entidad Concursante aporta documentacion probatoria que da constancia de la 18

experiencia realizada.
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3. Evaluacioén de la propuesta de patrocinio

Propuesta Metodoldgica (parte B del formulario 2) I

La justificacién y el marco conceptual del proyecto estan claramente formulados y

resultan consistentes. (VM: 1,5 puntos) 19
Los objetivos generales y especificos del proyecto estan claramente formulados y

resultan consistentes. (VM: 2 puntos) 20
La poblacién objetivo del proyecto se encuentra bien identificada y es coincidente con los

objetivos del concurso. (VM: 2 puntos) 21

La estrategia de difusion, busqueda y captacion de ideas/proyectos se encuentra
claramente formulada y resulta consistente con el proyecto (VM: 2 puntos) 22

La metodologia de seleccion de ideas/proyectos se encuentra claramente formulada y
resulta consistente con el proyecto y con los criterios del concurso. (VM: 2 puntos) 23
La metodologia de evaluacién del perfil del emprendedor y de su equipo se encuentra
claramente formulada y resulta consistente con el proyecto y con los criterios del
concurso. (VM 2 puntos) 24
La metodologia de asistencia técnica para la formulacién del plan de negocios y de la
carpeta de solicitud del ANR se encuentra claramente formulada y resulta consistente con
los objetivos del concurso. (VM 2 puntos) 25
La propuesta de vinculacion de los emprendedores con redes de negocios se encuentra
claramente formulada y resulta consistente con los objetivos del concurso. (VM 1,5

puntos) 26
La propuesta de tutoria a los emprendedores financiados por el programa se encuentra

claramente formulada y resulta consistente con los objetivos del concurso. (VM 2 puntos) 27
La propuesta de apoyo a los proyectos desestimados se encuentra claramente formulada

y resulta consistente con los objetivos del concurso. (VM 1 punto) 28
Los resultados esperados del proyecto se encuentran claramente formulados y resultan
consistentes con la propuesta. (VM 1 punto) 29
La propuesta metodoldgica en su conjunto es consistente con las capacidades y

experiencia de la entidad presentados en el formulario 1. (1 punto) 30

Plan de trabajo Etapa 1 (parte B del formulario 2 y puntos 9y 10 del
formulario 1)

La cantidad y calidad del personal técnico que se destinara para la ejecucion de la etapa

1 es la adecuada. Considerar la dedicacién horaria. (VM 3 puntos) 31
La cantidad y calidad del personal de apoyo que se destinara para la ejecucion de la
etapa 1 es la adecuada. Considerar la dedicacién horaria. (VM 2 puntos) 32

La forma de organizar y coordinar los diferentes recursos (humanos y materiales) esta
claramente contemplada y asegura una eficaz ejecucién de la etapa 1 del proyecto. (VM 2

puntos) 33
Los plazos previstos para la ejecucion de las diferentes actividades son realistas y
alcanzables. (VM 2 puntos) 34

El plan de trabajo previsto para la etapa 1 (recursos a utilizar, formas de organizacién y
tiempos de ejecucion), es consistente con la propuesta metodoldgica. (VM 1 punto) 35
Plan de trabajo Etapa 2 (parte B del formulario 2 y puntos 9y 10 del
formulario 1)

La cantidad y calidad del personal técnico que se destinaran para la ejecucion de la etapa
2 es la adecuada. Considerar la dedicacién horaria. (VM 3 puntos) 36

La cantidad y calidad del personal de apoyo que se destinaran para la ejecucion de la
etapa 2 es la adecuada. Considerar la dedicacién horaria. (VM 2 puntos) 37
La forma de organizar y coordinar los diferentes recursos (humanos y materiales) esta

claramente contemplada y asegura una eficaz ejecucién de la etapa 2 del proyecto. (VM 2

puntos) 38
Los plazos previstos para la ejecucion de las diferentes actividades son realistas y
cumplibles. (VM 2 puntos) 39

El plan de trabajo previsto para la etapa 2 (recursos a utilizar, formas de organizacién y
tiempos de ejecucion), es consistente con la propuesta metodoldgica. (VM 1 punto) 40

(*) En caso de presentarse Entidades en forma asociada, se evaluaran los estados contables de la que eventualmente podra ser seleccionada como beneficiaria.

(* *) En caso de presentarse més de una Entidad en forma asociada, se evaluaran llas capacidades conjuntas.
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Nombre de la entidad concursante [

Numero de registro: (ingresar el nro. de Registro o aclarar que esta en tramite) |:|

Nombre del evaluador [

Fecha de la evaluacion [ |

4. Fortalezas y Debilidades

Describa las principales fortalezas identificadas (S| EXCEDE 900 CARACTERES EL TEXTO NO SE
PODRA LEER)

Describa las principales debilidades identificadas (S| EXCEDE 900 CARACTERES EL TEXTO NO SE
PODRA LEER)

5. Calificacién Final
CALIFICACION FINAL

Habiendo analizado toda la informacién contenida en el formulario, este evaluador asigna los siguienters puntajes parciales y finales:

I .. . Calificacion en
Criterios de Evaluacion Puntaje letras
Perfil de la entidad
Solvencia
Capacidades
Experiencia
Propuesta de patrocinio
Propuesta metodolégica
Plan de trabajo etapa 1
Plan de trabajo etapa 2

Total

Propuesta desestimada debido a (cruzar el campo si no se utiliza): (S| EXCEDE 695
CARACTERES EL TEXTO NO SE PODRA LEER)

Firma del evaluador | |

Aclaracion del evaluador | |




